
Die Begegnung von 
 und .Talent Erfolg



wer wir sind.
Das Talentnetzwerk, das Sie weiterbringt

 Der executive Search-Spezialist für die 
Direktansprache von Top-Kandidaten

 Unsere Berater sind Experten mit vielen Jahren 
Erfahrung und einem breiten Netzwerk

 Wir erfüllen selbst die anspruchsvollsten 
Suchaufträge schnell und effizient
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was wir machen.
Executive Search- Der Königsweg zum Erfolg

 Da Ihr Unternehmenserfolg von den richtigen Menschen abhängt, finden und manövrieren wir diese 
potenziellen Schlüsselpersonen diskret und gezielt dahin, Ihre beruflichen Erfolge nahtlos in Ihr 
Unternehmen zu integrieren.

 Executive Search ist für uns nicht nur die Spitze der Personalsuche, sondern auch die Kunst, die 
elitärsten Talente für ein unwiderstehliches berufliches Abenteuer zu begeistern. 

 Als Ihr zuverlässiger Partner stehen wir Ihnen zur Seite, wenn es um die Besetzung von Fach- und 
Führungspositionen in sämtlichen Hierarchiestufen geht. 

 Unser Ziel ist es, die passenden Mitarbeiter für Ihre Unternehmensziele zu finden, sei es auf mittlerem 
oder Top-Management-Niveau.



Unsere Leistungen
Bewertung geeigneter 
Kandidaten

Aufgrund unserer Jahrzehntelangen 
Erfahrung im Management sehen

wir uns in der Lage, Ihre potenziellen 
Kandidaten für eine neue Vakanz in 
Ihrem Unternehmen professionell, 
fachgerecht und vor allem neutral zu 
bewerten.

Outplacement und 
Personalberatung

Wir Beraten Sie auf Wunsch mit

unserer Expertise bei

 Der persönlichen 
Standortbestimmun

 Bewerbertraining & 
Netzwerkarbeit



Und übernehmen 
Mitarbeitergespräche bei der 
Evaluierung, Neuorientierung und der 
Gehaltsverhandlung.

Direct Search nach 
erteiltem Suchmandat

Sofort nach dem von Ihnen erteilten 
Mandat auf eine

bestimmte Vakanz beginnen wir mit 
dem Screening unserer Datenbanken, 
den sozialen Netzwerken und Ihren 
präferierten Empfehlungen & 
Wünschen.



Unsere Preise
Ihr Flexibles Preismodell

Provison

Eine prozentuale Vermittlungsgebühr, 
abhängig vom Bruttojahresgehalt.

oder

Pauschale

Ein fest vereinbarter Vermittlungsbetrag, 
unabhängig vom Bruttojahresgehalt der 
Kandidaten.

Risikofreie Zusammenarbeit

Unsere Rechnungsstellung erfolgt erst nach erfolgreicher Vermittlung – mit unterzeichnetem Arbeitsvertrag 
und Arbeitsantritt. Ihr Vertrauen in uns honorieren wir mit einem partnerschaftlichen Ansatz.



Unsere mission.
Sie besteht für uns selbst darin, in Zeiten von Krisen und Kriegen, 
drohenden globalen Konflikten, dem Klimawandel und nicht zuletzt der 
disruptiven Veränderungen am Arbeitsmarkt, ein 
generationsübergreifendes Verständnis und Miteinander zu schaffen. 
Heutzutage geht es in unseren Augen bei der Personalarbeit und im 
Leadership nicht

mehr nur um die Vielfalt der Kulturen verschiedener Nationalitäten, 
sondern vor allem um die kulturellen Unterschiede zwischen den 
Generationen. Dieses Bewusstsein treibt uns an, in unserer modernen 
Welt einen Beitrag zu leisten und sicherzustellen, dass die Ansprüche und 
Erwartungen der Generation Z und Generation Alpha im

Einklang mit denen der Babyboomer und aller dazwischen liegenden 
Generationen stehen.
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